Regulamentul

Centrului de Invitimant la Distanti si Invitimant cu Frecventi Redusi (CIDIFR)
din Facultatea de Comunicare si Relatii Publice (FCRP)

1. Cadrul juridic si caracteristici generale

1.1. Invatamantul la distanta (ID) si invatamantul cu frecventa redusd (IFR) se organizeaza in
conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 publicata in Monitorul oficial al
Romaniei, Partea I, Nr. 18/10.01.2011 si Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 6251 din 19
noiembrie 2012 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea, desfasurarea si normarea
activitatilor didactice la formele de invatamant la distantd si cu frecventd redusa la nivelul
invatamantului superior.

1.2. Tn conformitate cu Art. 138 (1) din Legea educatiei nationale, organizarea programelor de
studii este de competenta institutiilor de invdtdmant superior, cu respectarea legislatiei in vigoare.
Pentru fiecare ciclu universitar organizat, senatul universitar aproba un regulament propriu de
organizare si functionare, in acord cu standardele nationale si internationale generale si specifice de
calitate.

1.3. Conform Art. 139 din Legea educatiei nationale, forma de organizare a programelor de
studii IFR au urmédtoarele caracteristici:

IFR reprezinta o forma integratd de invatdmant, avand caracteristici comune atat cu sistemul
traditional cat si cu sistemul de invatamant la distantd. IFR se adreseaza in special persoanelor care nu
se pot incadra in orarul de invatamant al cursurilor de zi. IFR este o forma flexibila de invatamant care
ofera studentilor posibilitatea de a-si administra propriul proces de invétare intr-un program comasat, in
cadrul institutiei de invatamant organizatoare. IFR presupune inlocuirea orelor de predare cu activitati
de studiu individual si iIntdlniri periodice, de reguld saptdmanal, cu studentii/cursantii pentru
desfasurarea activitatilor aplicative obligatorii prevdazute in planurile de invatamant, pentru
invatamantul cu frecventa redusa. IFR este caracterizat prin activitdti dedicate, mai ales cursuri de
sinteza s1 pregatiri aplicative, programate in mod compact si periodic, presupunand intdlnirea
nemijlocitd, in spatiul universitar, a studentilor cu cadrele didactice, la care se adauga alte forme de
pregatire specifice iInvatamantului la distanta.

1.4. IFR este o forma de organizare a proceselor didactice care presupun comunicarea
informatiilor educationale prin multiple medii suport.

1.5. CIDIFR gestioneaza atat o platforma electronica didactica si administrativa de tip Moodle
pentru desfasurarea tuturor proceselor didactice de la forma de invatamant IFR.

1.6. Centrul de Invatimant la Distantd si Invatimant cu Frecventd Redusia (CIDIFR) din
Facultatea de Comunicare si Relatii Publice, care functioneaza in cadrul Scolii Nationale de Studii
Politice si Administrative (SNSPA) organizeaza urmatoarele programe de studiu:

a) programe de studii universitare de master profesional in sistemul Invatamantului cu frecventa
redusa (IFR) in conformitate cu Art. 140. — (2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011;

b) cursuri de perfectionare profesionala;

Programele mentionate la punctele a) functioneaza pe baza acreditarii de catre Agentia
Nationald pentru Asigurarea Calititii in Invatamantul Superior (ARACIS), conform legii.



1.7. Conform Art. 154 (1) din Legea educatiei nationale, programele de studii universitare de
master profesional sunt orientate preponderent spre formarea competentelor profesionale.

1.8. Conform Art. 140 (5) din Legea educatiei nationale, Diplomele si certificatele de studii
universitare eliberate de institutiile de invatamant superior, in conditiile legii, pentru aceleasi programe
de studii, indiferent de forma de invatamant absolvita, sunt echivalente. Metodologia de organizare a
examenelor, competentele si cunostintele verificate, corespondenta dintre rezultatele invatarii si notele,
diplomele sau certificatele de studii acordate trebuie sa fie identice pentru orice forma de invatamant
corespunzatoare unui anumit program de studii din cadrul unei institutii de Invatdmant superior.

2. Capacitatea institutionala
2.1. Structura CIDIFR

Centrul de Invatimant la Distantd si Invatdmant cu Frecventd Redusd (CIDIFR) este o structurd
a Facultatii de Comunicare si Relatii Publice agsa cum rezultd din Organigramele prezentate in Anexa 1
si Anexa 2. Conform metodologiei ARACIS, CIDIFR colaboreaza cu FCRP in privinta programelor de
studii, baza materiala, resursele umane, informationale si logistice. De asemenea, CIDIFR colaboreaza
cu FCRP in ceea ce priveste dezvoltarea generald educationala si manageriala a facultatii.

Conducerea operativa a CIDIFR este asigurata de Consiliul CIDIFR compus din: Coordonator
centru, responsabil cu scolaritatea si responsabilii masteratelor IFR (Compartimentul IFR).

Coordonatorul centrului propune Consiliului facultatii programe cadru privind organizarea IFR
pentru studii universitare de masterat; conduce si raspunde de intreaga activitate a CIDIFR;
colaboreaza cu responsabilii de programe pentru elaborarea proiectelor de dezvoltare ale CIDIFR;
asigurd derularea politicilor aprobate de Consiliul FCRP; elaboreazd propuneri privind Regulamentele
CIDIFR; elaboreaza propuneri privind ghidurile pentru cursantii de la forma de invatamtnt IFR;
propune spre aprobarea Consiliului facultatii planurile de achizitie de mijloace de procesare a
informatiilor si de comunicare; planifica si asigurd dotarea tehnicd a CIDIFR; propune Consiliului
facultatii mijloacele tehnice necesare desfasurarii activitatii la forma IFR.

Responsabilul cu scolaritatea asigura planificarea i monitorizarea activitdfilor didactice;
realizeaza programarea tutoriatului si a examenelor; mentinerea legaturii cu tutorii pentru desfasurarea
activitatilor didactice conform planificarii; contrbuie la realizarea ,,Ghidului Studentului”.

Secretariatul FCRP sustine activitatea specifica IFR; asigura cunoasterea si aplicarea de catre
membrii secretariatului a legislatiei si normativelor referitoare la invatamantul superior; urmareste
aplicarea si respectarea regulamentelor elaborate de SNSPA si FCRP-CIDIFR privind activitatea
profesionald a studentilor (transferuri, exmatriculdri, reinmatriculari), acordarea burselor conform
criteriilor aprobate de Senatul SNSPA etc.

2.2. Personalul CIDIFR

a) Personalul CIDIFR este incadrat in conformitate cu legislatia in vigoare si raspunde
cerintelor din metodologiile ARACIS privind organizarea invatamantului la distan{a si invatamantului
cu frecventa redusa.

b) Atributiile personalului CIDIFR incadrat pe posturile aferente organigramei sunt precizate in
fisele posturilor.

) Personalul didactic, personalul cu functii de conducere si personalul executiv din cadrul
CIDIFR este instruit sistematic in tehnologiile didactice ID/IFR.

d) Personalul didactic si personalul administrativ sunt dimensionate astfel incat sa asigure
calitatea desfasurarii programelor de studii, conform normativelor ARACIS. Dimensionarea
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personalului administrativ are in vedere aplicarea tehnologiilor ID/IFR, relatia cu studentii, realizarea si
livrarea materialelor didactice, promovarea programelor, gestionarea scolaritatii etc.

2.3. Misiunea si functiile CIDIFR

Misiunea CIDIFR este constituita din urmatoarele directii:

a) Promovarea unui sistem de invatamant de calitate, in conformitate cu cerintele Legii
educatiei nationale si ale ARACIS;

b) Promovarea sistemului de invatamant centrat pe student, in conformitate cu cerintele
Procesului Bologna;

C) initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea programelor de studiu in sistem ID si IFR;

d) promovarea si dezvoltarea tehnologiilor didactice si manageriale inovative.

2.4. Principalele responsabilitati ale CIDIFR

CIDIFR are urmatoarele atributii principale:

a) proiecteaza si programeaza toate activitatile didactice si activitatile suport pentru studenti in
conformitate cu metodologiile ARACIS;

b) monitorizeaza si evalueaza toate activitatile didactice si activitatile suport in conformitate cu
metodologiile ARACIS;

¢) asigurd accesul tuturor studentilor inscrisi intr-un program de studii la forma IFR la toate
serviciile de suport: asistenta la Inscriere, consiliere profesionala, asistentd educationald, distribuirea
resurselor de invatamant, acces la mijloacele de comunicatii (platforma electronica didactica si
administrativa), examinare corecta si asigurarea inregistrarilor privind rezultatele obtinute;

d) asigurd un sistem adecvat de rezolvare operativa a sesizarilor si solicitarilor studentilor
inscrisi la forma de invatamant IFR;

e) asigurd informarea adecvatd si corecta a studentilor privind programele de studiu oferite si
tipul de diplome obtinute la absolvire, cerintele de inscriere si serviciile oferite, taxele de studiu si
costurile suplimentare, tehnologiile educationale si de comunicatii utilizate, procedeele de examinare;

f) asigura derularea in conditii optime a contractelor de parteneriat cu tertii privind dezvoltarea
si utilizarea resurselor tehnologice de comunicatii;

g) promoveaza o politica clard privind producerea de resurse de invatdmant in conditiile
asigurarii dreptului de autor;

h) dezvolta noi tehnologii informationale si accesul la acestea, faciliteaza accesul la bibliotecile
virtuale proprii, in parteneriat sau Inchiriate si se preocupa de largirea fondului de carte i de reviste
tipdrite;

i) realizeaza bazele de date privind toate activitatile studentilor IFR in conditii de
confidentialitate;

J) asigura un program de management al calitdfii pentru toate programele IFR in conformitate
cu cerintele stabilite de ARACIS.

k) elaboreaza anual sau bianual Ghidul studentului/ masterandului IFR — material complex, de
orientare In tehnologiile didactice, Tn care sunt prezentate disciplinele de studiu (tipul disciplinei,
tematicd, numar de credite, bibliografie, calendarul disciplinei, sistemul de evaluare etc.), dar si
instructiuni pentru mijloacele suport de instruire, autoinstruire, evaluare etc.

2.3. Baza materiala

Baza materiald a CIDIFR este constituitd din spatiile de invatamant pentru activitati aplicative
fata 1n fatd, tutoriat, consiliere, biblioteca, dar si spatiile admistrative puse la dispozitie de FCRP.



Spatiile administrative sunt destinate conducerii, secretariatului, procesarii si distribuirii materialelor
didactice si materialelor suport etc.

Baza materiald este completata cu retelele de calculatoare conectate la Internet (inclusiv soft-
ware), servere, echipamente pe proiectie (retroproiectoare, videoproiectoare), aparatura audio, video si
foto, sistemul de televideoconferinta, copiatoare etc.). In plus, baza materiala cuprinde carti, colectii de
reviste si alte materiale de studiu in format clasic sau electronic.

Baza materiald cuprinde o platforma e-learning de tip Moodle pentru scopuri didactice Tn
sistemul IFR.

Gestiunea admiterii, scolarizarii si a taxelor este asiguratd de o baza de date in conformitate cu
cerintele Ministerului Educatiei Nationale.

2.4. Resursele financiare

Resursele finaciare ale CIDIFR sunt asigurate din taxe si din alte surse in conformitate cu
prevederile Legii educatiei nationale. Bugetul CIDIFR este aprobat de senat, la propunerea CIDIFR-
FCRP.

O parte din veniturile CIDIFR este transferata SNSPA, pentru investitii si dezvoltare, in
conformitate cu decizia senatului. CIDIFR-FCRP utilizeaza cel putin 25% din veniturile obtinute prin
taxe pentru dezvoltarea bazei materiale.

3. Eficacitate educationala
3.1. Structura programelor de studiu

CIDIFR elaboreaza planurile de invatdmant in concordanta cu obiectivele specializarilor, astfel
incat sa se asigure o pregatire echivalenta celei de la forma de Tnvatdmant cu frecventa.

3.2. Tipurile de activitati

La forma IFR, in cadrul fiecarei discipline se vor prevedea: activitati de seminar (S) si de
evaluare pe parcurs, cu acelasi numar de ore de seminar de la forma IF, activitati aplicative (L,P) —
laborator, proiect, lucrari practice, practica de specialitate etc. cu acelasi numar de ore de laborator,
proiect sau practica de la forma IF. Seminariile se pot desfasura fata in fatd (SF) si in sistem tutoriat
online (ST) conform standardelor ARACIS.

La forma IFR, orele de curs de la forma de invatamant cu frecventa sunt compensate prin studiu
individual (SI) facilitat de resursele de invatamant oferite fiecarui student in cadrul taxei de studii.

Programarea disciplinelor in planul de invatamant se va face corespunzator duratei de
scolarizare la forma cu frecventa.

3.3. Numarul de credite

Numarul de credite acordat disciplinelor si forma de verificare finald se mentin ca in planurile
de Invatdmant pentru forma cu frecventa.

4. Materialele de studiu
4.1. Tn programele IFR, materialele de studiu care acoperd subiectele previzute de fisele

disciplinelor, reprezinta instrumente de lucru care suplinesc rolul si prezenta formatorului din procesele
traditionale de instruire.



4.2. Materialele de studiu pentru programele IFR se realizeaza in conformitate cu cerintele
ARACIS.

5. Managementul calitatii

5.1. CIDIFR aplicd Regulamentul aprobat de Senatul SNSPA privitor la initierea, aprobarea,
monitorizarea si evaluarea periodica a fiecarui program de studii, inclusiv la forma IFR si a activitatilor
aferente acestora.

5.2. CIDIFR elaboreaza si aplicd urmatoarele proceduri:

a) procedura de monitorizare a planurilor de invatamant IFR;

b) procedura de reactualizare periodica a programelor analitice si materialelor de studiu, pe baza
experientei anterioare;

c¢) procedurile de monitorizare a activitatilor desfasurate la seminarii, laboratoare, proiecte,
lucrari practice;

d) procedura de evaluare a performantelor profesionale ale cadrelor didactice implicate in
programe de studii IFR;

e) modul de asigurare a calitatii in cazul asocierii cu alte structuri, conform legii.

Documentul propus de CIDIFR a fost aprobat de Consiliul FCRP in sedinta din 23 aprilie 2018.
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